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• Restrições - Relatório de Pendências (FIP 031) 

1. PED não autorizados 
2. PED autorizado e não empenhado 

3. Divergência de saldo ADH + RPC diferente empenho 

4. Empenho de adiantamento 

5. Empenhos com restrições normativas 

6. Empenhos com saldo a pagar diferente do somatório das liquidações passíveis de inscrição 

7. Empenhos autorizados com ADH e/ou RPC maior que zero 

8. Empenhos de restos a pagar não processados e não liquidados 

9. Liquidação de adiantamento 

10. Liquidação de regularização 

11. NOB com pagamento transmitido e não efetivado 

12. NEX com pagamento transmitido e não efetivado 

13. Repasse bancário ARR com pagamento transmitido e não efetivado 

14. Repasse bancário ARR não finalizadas 

15. RPC associado a um empenho sem saldo a liquidar 
16. RPC / ADH não associado a um empenho sem indicativo de DEA 

17. RPC / ADH de exercício anterior com indicativo de DEA 

18. ADH_RP 

19. ADH inscrito em restos a pagar de exercícios anteriores 

20. Termo aditivo (TAD) pendente de autorização 

21. Contas contábeis que não devem migrar saldo 

22. Contas contábeis migradas do SICOF 

23. Contas contábeis com subfonte a classificar 



• Filtros – Relatório de Pendências (FIP 031) 
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